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工作动态 

 我会召开第二届理事会第二次会议 

2023 年 1 月 15 日上午，我会举行了第二届理事会第二次会

议。八家理事单位代表出席会议，四家监事单位代表列席会议。 

会议由会长王新林主持。会上，通报了第二届会长工作分工

以及协会与淘宝、快拍嘉合作事宜；会议审议并表决同意聘任江

苏山水律师事务所高友林同志、南通润德清算事务所有限公司秦

伟同志为副秘书长。会议还研究了协会 2023 年工作安排。 

会长王新林对协会下一步工作提出要求，一是紧盯目标抓落

实，全年围绕“服务、管理、指导、监督、评价”的主要职责开展

协会的工作，切实完成各项目标和任务；二是规范管理人执业，

建立客观公正科学的奖惩和评价机制；三是积极主动作为，充分

发挥南通府院联动机制，推动南通破产管理人再上新台阶。 

【南通市破产管理人协会秘书处  供稿】 

 

 我会与江苏省破产管理人协会开展工作交流 

2023 年 2 月 9 日，南通市破产管理人协会王新林会长一行

专程在南京拜会了江苏省破产管理人协会领导，并开展专题工作

座谈。 

王新林会长向省协会领导介绍了南通协会近年来的发展历

程以及近期换届后的班子构成情况，并就今年工作要点做了简要

汇报。 

省破产管理人协会戎浩军副会长在听取王新林会长对南通

协会的情况介绍后表示，破产管理人协会作为行业协会，应在行

业自律与服务会员两大方面展开工作：加强党建工作，建立行业
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规则与标准，做好业务培训工作，努力优化破产管理人执业环境。

南通协会近年来取得的进步有目共睹，希望今后工作中，两家协

会之间积极加强联动，共同探究工作机制，不断创新管理模式。 

省法学会副会长、原省司法厅党组成员、副厅长张武林专门

到场参加交流活动，指导工作。他特别对南通市破产管理人协会

今后工作提出了四点指导意见：一是加强制度建设。要建立完善

南通市破产管理人协会各项工作制度，强化自身建设；二是加强

队伍建设。要研究破产管理人准入机制、退出机制、评估考核机

制以及奖惩机制，强化南通市破产管理人协会在行业建设中的引

领作用。三是加强现代化建设。要充分有效利用先进的办公方式，

助力高效优质办公现代化。四是加强信息化建设。要在长三角各

省市协会间实现更好的资源共享与信息互通。要勇于探索，不断

创新南通破产管理工作新模式，服务社会稳定经济发展的大局。

他还要求两级协会之间要进一步加强联系，相互协作，共同发展。 

江苏省破产管理人协会张仁林秘书长、南通市司法局三级调

研员万再兵、南通市破产管理人协会韩建秘书长等参加了本次活

动。 

【南通市破产管理人协会秘书处  供稿】 

 

 我会秘书处召开第一次工作会议 

2023 年 1 月 28 日下午，我会秘书处组织召开第一次全体人

员会议。会议明确了秘书处成员分工，细化落实工作责任。秘书

处将进一步加强内部流程管理，完善内部管理制度，并全力以赴

配合会长班子以及各工作委员会完成全年工作任务和计划。 

【南通市破产管理人协会秘书处  供稿】 
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● 我会召开二届二次会长办公会议 

2023 年 2 月 24 日下午，我会召开了二届二次会长办公会议。

王新林会长、王念、江平、蒋晓红三位副会长以及韩建秘书长参

加了会议，方建华监事长到会监督。会议主要研究了 2023 年工

作计划，王新林会长指出，2023 年协会应围绕“一个中心，十件

大事”开展工作计划，即一个中心为强化服务党委政府、服务经

济发展、助力企业纾困、改善营商环境、树立维护社会稳定大局

意识，扛起促进社会经济发展的责任担当。十件大事为建立常态

化培训工作机制；推动实施管理人执业保险；完善档案管理制度；

创立江海论坛品牌；完善各项业务指引；完善考核机制；广泛开

展对外学习交流活动；完善协会规章制度建设；建立重点项目联

席会商制度，协助会员单位解决重点和难点问题；推动府院联动

机制。 

会上还审议通过了《南通市破产管理人协会会长办公会议事

规则》，进一步完善了管理人协会内部规章制度。 

【南通市破产管理人协会秘书处  供稿】 

 

简  讯 

● 江苏快拍嘉网络科技公司来协会商谈合作事宜 

2023 年 2 月 2 日上午，我会热情接待了江苏快拍嘉网络科

技公司负责人，并就合作事宜进行了商谈。 

● 通达海公司来协会交换平台建设工作 

2023 年 2 月 2 日下午，南京通达海信息技术有限公司总工

程师拜访我会，就有关破产管理人平台建设工作事宜进行了交

流。 
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会员专栏 

● 全＂薪＂全意维护破产企业职工权益 

“我们原来都对拿到工资不报希望了，没想到最后还能全部

拿到！真是辛苦你们了，非常感谢!”日前，江苏中冶化工有限公

司的职工代表将写着“熟用法律维权、心系企业员工”和“熟用法

律辩事非、依据事实护员工”的两面锦旗交到管理人手中，对管

理人一年多的努力表示感谢。 

江苏中冶化工有限公司实际控制人因涉嫌刑事犯罪被外地

司法机关采取强制措施，公司拖欠 20 多名员工 280 多万工资。

虽然员工们通过劳动仲裁部门确认了公司拖欠的工资数额，但拖

欠的工资一直无法得到清偿。2021 年 5 月 25 日，崇川区人民法

院裁定受理江苏中冶化工有限公司的破产清算案，并指定上海市

亚太长城（南通）律师事务所为管理人。 

管理人接手案件后，通过尽职调查发现，中冶公司管理混乱，

财务数据真伪难辩，除了两笔被外地监委查封的银行存款外，其

它没有任何有价值的财产。而外地监委对管理人解除查封银行存

款的请求不予配合，导致管理人无法接管这两笔银行存款。面对

如此困境，管理人没有轻言放弃，一方面通过崇川法院和外地监

委协调，另一方面认真梳理公司的财务资料，查找有诉讼价值的

应收账款。2022 年 12 月初，管理人发现外地监委未续封被冻结

的银行存款，管理人马上联系承办法官，准备好所有的材料，在

查封到期之日第一时间去相关银行接管了银行存款。同时，有两

家公司在收到管理人追索债权的诉讼文书后，也主动履行了债

务。 

2022 年 12 月底，经过一年多的努力，江苏中冶化工有限公

司 280 多万的职工债权得到了全额清偿。 
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南通市管理人协会在市司法局领导下，在市中级人民法院指

导下，全市破产管理人 2022 年共办结破产案件 3257 件，实现职

工安置、分流 6995 人，土地房产盘活约 505.6 万平方米，有效

助力社会资源充分利用和多方市场主体实现利益共赢，充分发挥

了管理人在优化资源配置和营商环境、维护社会稳定和公平正义

等方面的积极作用。 

【上海市亚太长城（南通）律师事务所  供稿】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

报：南通市中级人民法院、南通市司法局、江苏省破产管理人协会。 

送：本协会会长、副会长、监事长、副监事长。 

发：全体会员。 

南通市破产管理人协会秘书处          2023 年 3 月 6 日印发 


